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1. BiRiMiN GECMISi TARIHCESI
Siirt Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 29 Mayis 2017 Tarihinde 28/03/1983

tarihli ve 2809 sayili kanunun ek 30’uncu maddesine gore 03/07/2017 tarihli ve 30113 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan 2017/10404 numarali Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmus ve
2018-2019 o6gretim yilinda faaliyete gegcmistir. Fakilte binyesinde Mimarlk, Sehir Bolge ve
Planlama ile Peyzaj Mimarligi Bolimleri 6grenci kabul etmektedir. Ayni zamanda Sehir ve
Bolge Planlama Anabilim Dali Kentsel Tasarim Yiiksek Lisans Programi aktif bir sekilde 6gretim
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Peyzaj Mimarligi, Endiistri Uriinleri Tasarimi, ic Mimarlik, Grafik
Tasarim, Resim ve Mizik boélimlerinin de en kisa zamanda egitim-6gretim faaliyetlerine
baslayabilmesi icin gerekli akademik alt yapinin olusturulmasina yonelik calismalar devam

etmektedir.

2. BiRIMIN MISYONU

Evrensel degerlere sahip, sanat, tasarim, iletisim ve teknolojinin birlikteligini benimsemis,

¢agdas, yenilik¢i ve sorumluluk sahibi bireyler yetistirmektir.

3. BiRiMIN ViZYONU

Evrensel degerleri yasatan, akademik ve sanatsal faaliyetleri ile ulusal ve uluslararasi

platformlarda 6nde gelen kurumlarindan biri olmaktir.



4. BIRIME AIT TESKILAT SEMASI

-

Dekan Yardimcilari

Fakilte Yonetim
Kurulu

Fakulte Sekreteri

Bina Bilgisi

Mimarlik Bolim
Baskanligi

Yapi Bilgisi

Peyzaj Mimarligi Peyzaj Planlama ve

Tasarimi Anabilim Dall

Sehir ve Bolge
Planlama Bolim

. .
askanhgy Sehircilik ABD

Grafik Tasarimi
Bolim Bagkanligi

Ogrenci isleri




5. BiRiM PERSONELLERI

Siirt Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesinde gorevli akademik personele ait bilgiler

tabloda gosterilmistir.

GOREVi

Sira  Unvani, Adi, Soyadi Birimi

1 Prof. Dr. Mustafa KAHYAOGLU

Dekan

2 Dr. Ogr. Uyesi ilker Salih EBREM

Sehir ve Bolge Planlama

Dekan Yardimcisi

3 Dr. Ogr. Uyesi Hiisamettin ERDEMCI

Grafik Tasarim

Dekan Yardimcisi

4 Dog. Dr. Arzu ALTUNTAS

Peyzaj Mimarlig

Bolim Baskani

5 Doc. Dr. Mithat ELCICEK

Grafik Tasarim

Bolim Baskani

6 Dr. Ogr. Uyesi Nur Selcen KARAASLAN

Mimarhk

Bolim Baskani

7 Dr. Ogr. Uyesi Eda KOCAK GIYAK

Sehir ve Bolge Planlama

Bolim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Bahadir
TOSUNLAR

Mimarhk

9 Dr. Ogr. Uyesi Sena Nur ANGIN

Sehir ve Bolge Planlama

10 | Dr. Ogretim Uyesi Zeynel YETKIN

Mimarhk

11 | Dr. Ogr. Uyesi Huriye Simten SUTUNC

Peyzaj Mimarlig

12 | Dr. Ogr. Uyesi Esra BAYAZIT

Peyzaj Mimarlig

Ogr. Gor. Merve Hayrunisa KASIM

13 MEMISOGLU Peyzaj Mimarlig
Ogr. Gor. Muhammed Berkay .

14 KIZILKAN Mimarlik

15 | Ogr. Gor. Dicle OZAVCI Mimarhk

16 Ars. Gor. Esra SIRKI

Sehir ve Bolge Planlama

17 Ars. Gor. Gevher Nesibe KAYA

Sehir ve Bolge Planlama




Ars. Gor. Seyma Betiil ALBAYRAK

35. Madde

18 KILICASLAN Peyzaj Mimarlig kapsaminda doktora
yapiyor
35. Madde

19 Ars. Gor. Elif CELIK Mimarlik kapsaminda doktora
yapiyor
35. Madde

20 Ars. Gor. Hiiseyin KUCUKOGLU Sehir ve Bolge Planlama | kapsaminda doktora
yapiyor
35. Madde

21 Ars. Gor. Sevcan ASLAN Mimarlik kapsaminda doktora
yapiyor

22 Yunus ASLAN Fakilte Sekreteri

23 | Bedrettin SIGA Yazi igleri

24 | Yusuf iLHAN Mutemetlik

25 | Veysel TUFAN Ogrenci isleri

6. BiRiMiN KURUMDAKi GOREVi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Gniversitemizin sanat ve tasarim odakli egitim

faaliyetlerinde énemli bir rol Gistlenmektedir. Fakiilte, Siirt Universitesi’nin ihtisaslasma

alanlari basta olmak lzere diger akademik birimlerle uzmanlik alani gergevesinde is birligi

yaparak ortak calismalara katki sunmaktadir.




7. BIRIME AiT RESIMLER (En az 4 Fotograf )
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8. BIRIMINizZCE SENE iCiNDE YAPILAN FAALIYETLER

(Toplanti Egitim Seminer Calismalar)

Etkinligin Adi

Tarihi

Yapilis Yeri

Sonuglar

Sehircilik Soylesileri-
7

20.12.2024

Egitim Fakdlltesi

Konferans Salonu

Fakiltemiz Sehircilik Soylesileri Serisi
kapsaminda 7. Oturum Sayin Prof. Dr.
Pelin TAN'In katilimiyla soylesi
gerceklestirildi.

Urban Sketchers Siirt

1. Bulusmasi

28.10.2024

Siirt Kent

Meydani

Siirt Valiligi himayesinde, Siirt il Kiltiir
Midirlaga, Siirt Universitesi ve
Doganin Mimarlari Toplulugu is
birligiyle diizenlenen Urban Sketchers
Siirt 1. Bulugsmasinda, Siirt'in tarihi ve
dogal giizelliklerini gizimlerimizle
olimsuzlestirmek icin bir araya

gelindi.

Urban Sketchers Siirt

2. Bulusmasi

05.11.2024

Tillo

Siirt Valiligi himayesinde, Siirt il Kiiltiir
Midirlagu, Siirt Universitesi ve
Doganin Mimarlari Toplulugu is
birligiyle diizenlenen Urban Sketchers
Siirt 1. Bulusmasinda Tillo

iLcesinin tarihi ve dogal giizelliklerini
gizimlerimizle 6limsizlestirmek igin

bir araya gelindi.

Parametrik Duvar

Tasarimi Calistayi

18.05.2024

Glizel Sanatlar
ve Tasarim

Fakultesi

GSTF ve Tasarim MYO isbirligi ile
Parametrik Duvar Tasarimi Calistayi

gerceklestrildir.

Bitlis -Tatvan Teknik

Gezisi

13.03.2024

Bitlis Tatvan

Sehir ve Bolge Planlama Bolimiimiz
stiidyo dersleri kapsaminda Bitlis-

Tatvan'a tekik gezi gerceklestirdi

Tatvan Teknik Gezi

26.02.2024

Tatvan

Mimarhk Bolimim{z Stidyo dersi
kapsaminda Bitlis ili Tatvan

ilcesine Teknik Gezi gerceklestirdi.




Guzel Sanatlar
Bitlis -Tavan Teknik
21.05.2024 | ve Tasarim
Gezisi
Fakultesi

Kurtalan Bilim ve Sanat Merkezi
Ogrencileri ve 6gretmenleri
fakiltemizi ziyaret ederek boliimler

hakkinda bilgi aldilar.

9. BiRIMINIZE AIiT GZFT ANALIZLERI

Giglii Yonler

o Gelismeye, yenilige acik bir birim olmasi

o Bilimsel ve teknolojik gelismelere aclik, istikrarli bir yonetim anlayisi

e Mezunlarimizin 6zel ve kamu sektoriinde is alternatiflerinin coklugu

e Ogretim elemani kadrosunun geng olmasi

e Degisim programlarindan faydalanma olanagi

e Egitim 6gretimde sirekli kaliteyi ariyor olmamiz

e Yabanci 6grencilerin mevcut boélimlere ilgisi

e Sanat ve tasarimin giderek deger kazanmasi
Zayif Yonler

e Fakiltenin kendisine ait bir binanin olmamasi

e Akademik personel sayisinin yetersizligi

e idari personel sayisinin yetersizligi

e Laboratuvar ve uygulama alaninin yetersizligi

e Akademik personelin ders yiki fazlahg

o Akademik personel basina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi

e Sosyal etkinliklerin yetersiz olmasi
e Sosyal tesislerin sayi ve nitelik olarak yetersizligi
e Hizmet ici egitim programlarinin eksikligi

Firsatlar




e Fakiilte blinyesindeki bolimlerin popdlerliginin artmasi
e Ogrenmeye ve gelisime acik akademik kadro

e AB degisim programlari dahilinde, yurt disindaki Gniversitelerle 6grenci ve 6gretim elemani
degisiminin artmasi

e Ulkemizde AR-GE c¢alismalarina verilen dnemin ve ayrilan biitgcenin artmasi.
o Geng niifus ve ylksekoégrenime talebin artmasi
e Ortadogu cografyasina yakin olmasi
e Akademik personele gelistirme 6denegi verilmesi
e Ulusal ve uluslararasi kaynaklardan proje alma olanaklarinin artmasi
e Kamu kurumlarinin proje destek miktarlarinin artmasi
Tehditler
e Fakilteye ait bir bina olmamasi
e Universite sayisinin ve benzer béliim sayisinin artmasi
e Fakilte banyesindeki bolimlerin baska Universiteler tarafindan agilmasi
e ilimizin ulasim problemleri
e Kisith bitce olanaklari

e Bolgede yasanan olumsuzluklarin bélgenin imajini zedelemesi



10. BiRiM PAYDAS ANALIzi

2
2 k5
3 K
i F
3 3
5 5
.. - — -
1 Ogrenciler X X Temel Mesleki Gugl | One Birlikte
Hizmet Egitim a mli Cahs
Alimi
2 YOK X X Mevzuat | Mevzuata Gigl | One | Birlikte
Geregi Uygun Egitim | G mli Calis
Bagli Ust | Hizmeti
YOnetim Sunumu
3 idari Birimler | X X Egitim Taleplerin Gigl | One | Birlikte
/ Hizmeti Zamaninda a mli Calis
Koordinatorl Sunumu Ve Dogru Bir
tkler icin Sekilde
Gerekli Bildirilmesi
Olan idari
Siregler
4 Diger X X Hizmet Egitim Gigl | One | Birlikte
Akademik Sunumun | Hizmetini a mli Calis
Birimler da Bilgi, Gelistirmede
Hizmet Ve | Olumlu Katki
Tecrlibe
Paylasimi
5 Mezunlar X X Egitim Kariyer Zayl | One Cikarlarini
Hizmet Gelisimine f mli Gozet,
Alimini Katki, isbirligi Calismalar
Tamamla | Ve ina Dahil
ma Kurumsallik Et
6 is Verenler / X X Stajyer / Gelismis Zayl | One Cikarlarini
Ozel Sektor Uygulama | Mesleki f mli Gozet,
Dersi / Donanima Calismalar
Mezun Sahip is Giicii ina Dahil
istihdami | Temini Et
7 idari Personel | X X Egitim idari Gigl | One | Birlikte
Hizmeti Faaliyetlerin a mli Calis
Sunumun | Gergeklestiril
da Gerekli | mesiicin




Olan idari | Gerekli Olan
islemler imkanlarin
Saglanmasi
8 Akademik Egitim / Egitim / idari | Giigl | One | Birlikte
Personel idari Faaliyetlerin | @ mli Galis
Hizmet Gergeklestiril
Sunumun | mesiigin
u Gerekli Olan
imkanlarin
Saglanmasi
9 Yurtdisi Staj Bilgi/Tecriibe | Zayr | One Cikarlarini
Yuksekogreti imkanlari, | Paylasimi, f mli Gozet,
m Kurumlari isbirlikleri | Egitim Calismalar
, ishirligi, ina Dahil
Protokoll | Protokoller Et
er,
Karsilikh
Cikarlar
10 Akreditasyon Akreditas | Akreditasyon | Gii¢l | One Birlikte
Kuruluslar yon Sartlarinin a mli Cahs
Talepleri Saglanmasi




11. BiRiM RiSK ANALIzi

Risk Tanimi
ilgili Belge/Dokiiman

Risk Giderici Mevcut Faaliyet

Ogretim izin ve Yillik izin
iiyesinin gorevlendir =~ Saglik Izni
mazeretsiz melerin Gorevlend
olarak kontroll irmeler
derslere
girmemesi
nedeniyle
ders
yapilamam
asl
Egitim Teghizatlari = Periyodik
hizmetlerin N Bakim
de bakimlarini = Takip
kullanilan nve Listeleri

. kontrolleri Kalibrasyo
techizatin nin na tabi
arizalanma yapilmasi cihazlar
siveya listesi
¢alinmasi
Hataliveya  Otmasyonu = Sinav
gecikmeli n uyari evrakalan
not girisi \'/frmes.i ve | vesinav
nedeniyle f)grena s.onug
nihai ders itirazlan listesi
degerlendir
mesinin
hatal
yapilmasi
Egitim Bilgisayarla Kisisel
hizmetinde ra bakim bilgisayar
kullanilan yapilmasi bakim ve
bilgisayarla kullanim
rda kilavuzu
yasanan
aksakliklar
nedeniyle
egitim
hizmetinin

3

3

3

Olasilik

4

3

Risk Derecesi

One
msiz

Orta

One
msiz

Kabull
enme

Kabull
enme

Azaltm
a

Kabull
enme

Risk Giderme Yontemi

1. Ders
programla
rinin
uygulanip
uygulanm
adigina
yonelik,
bolum
baskanhkl
ari
taarafinda
n haftalik
kontrol
yapilmasi
2. Konuya
iliskin aylik
Boluim
Bagkanlikl
ari
toplantisin
da genel
degerlendi
rmenin
yapilmasi
Teghizatla
rin rutin
bakimlarin
in
yapilmasin
in
saglanmas
I

Sinav
sonuglarin
In bir
listesi ile
sinav
evrakalari
nin
tutanakla
tesliminin
saglanmas
|
1-Dénem
baslarinda
rutin
bakim ve
onarim
galismalar
nin
yapilmasi
2-
Kullanicila
rin talebi
lizerine

Dekanl
k ve
bolim
bagkanl
iklari

Techiza
tin
kullanil
digi
birim

Ders
Yiratuc
Usu

Bilgi
islem
Daire
Bagkanl
181
BOTE
Bolimu

Egitim
Ogretim
donemi

Egitim
Ogretim
donemi

Akademi
k takvim
not girig
tarihleri

Egitim
Ogretim
donemi

insan
Glcu

’

Tekn
oloji

insan
Glcu

Tekn
oloji

insan
Glcu
,
Tekn
oloji

insan
Glcu
)
Tekn
oloji

Sonuglar nasil
degerlendirilecek?

Ogrenci
ve
Ogretim
elemanl
arinin
geri
bildiriml
eriyle

Techizat
larla
ilgili
gelen
sikayetl
erin
sayisl

Ogrencil
erin
itiraz
sayisl

Bigisaya
rariza
bildirimi
sayisi



sunulamam
asl

Ogrencileri
n zamansiz
olarak idari
ve
akademik
personeli
mesgul
etmesi

Resmi
yazigmalar
da yapilan
hatalar
nedeniyle
zaman
kaybi

Ders
Muafiyet
ve sinif
intibakinin
eksik ve
hatal
yapilmasi

Ek ders
bilgilerinin
yanhs
girilmesi ve
belgelerin
zamaninda
teslim
edilmemesi
Uzaktan
egitim
sisteminde
yasanabilec
ek sikintilar

Ogrenciyi
ilgili birime

yonlendirm

e

Ust amirin
kontrolu

Bilgilendir
me
toplantilar

Beyan ile
otomasyon
sisteminde
ki bilgilerin
karsilastinl
masi

Fakulte
uzaktan
egitim
koordinato
riniin
Ogretim
elemanlar
ve SIUZEM

Sozlu
beyan

EBYS

Yoénetmeli
k, genel,
usul ve
esaslar

Ek ders
beyanlari

Ogretim
elemanlar
ile
ogrencileri
n talepleri

6

8

6

Orta

One
msiz

One
mli

Orta

Cok
o6ne
mli

Azaltm
a

Azaltm
a

Azaltm
a

Azaltm
a

Azaltm
a

bakim ve
onarim
yapilmasi

1-Agik
kapi
uygulamas
l

2-
Danismnla
rin ayhk
olarak
ogrencilerl
e toplanti
yapmasi
ilgili
personelin
resmi
yazismalar
da
uyulacak
usul ve
esaslar
hakkinda
bilgilendiri
Imesi

1-
Muafiyet
ve intibak
komisyonl
arinin
olusturul
masi ve
gerekli
mevzuata
iliskin
bilgilerin
verilmesi.
2-
Yoénetmeli
klerden
kaynakl
sikintilarin
giderilmes
ine yonelik
degisiklik
teklifi
yapilmasi
Ek ders
lcreti
beyan
otomasyo
nu
gelistiriliyo
r

1-Uzaktan
egitim
sistemind
e hemen
soryn
giderilir.
2-
Universite
miz

Danism
an
O6gretim
eleman
lari

Birim
idari
Yonetic
isi

ilgili
komisy
onlar

Bilgi
islm
Daire
Bagkanl
181

Fakilte
uzaktan
egitim
koordin
atori

Akademi
k takvim

Akademi
kil

Akademi
k
takvimd
e
belirtile
n
degerlen
dirme
suresi

Egitim
Ogretim
donemi

Egitim
ogretim
donemi

insan
Gulcl

Tekn
oloji

insan
Glcu

Tekn
oloji

Mevz
uat

insan
Glcl
,
Tekn
oloji

insan
Glcu

Tekn
oloji

Ogrencil
erin
itiraz
sayisl

Reddedi
len
yazilar
sayisi

Ogrencil
erin
itiraz
sayisl

Sistem
kontrol
i

Sistem
kontrol
i



internet alt
yapisi
nedeniyle
yasanabilec
ek sikintilar

idari
personelin
gorev yeri
degisikligi
nedeniyle
birim
faaliyetleri
nin
aksamasi

ile strekli
irtibati

Bilgi islem Ogretim 4

Daire elemanlari
Baskanlig ile

ve Uzaktan = Ogrencileri
Egitim n talepleri
Merkezi ile

surekli

iletisim

Personel Atama ve 3
durumuna gorevlendi
iliskin rme
olarak ilgil yazilari
birimlerle

surekli

iletisim

halinde

olunmasi

1 Gok

2 one
mli

3 One
msiz

Uzaktan
Egitim
Merkezine
durumun
bildirilerek
sorun
giderilir.
Azaltm  1- Fakilte
a internet
hatlarinin
bakim ve
onarimi
2-ilgili
birimlerle
hizli
iletisim
Kabull Personel
enme hareketlili
gine iliskin
onlemler
hakkinda
ilgili
birimlerle
yazismalar
ve
gorismele
ryapma

12. BiRiM PERSONELI iLE iLGiLl BILGILER

Personelin Egitim Durumu

Sekrete  Egitim insan = Ogrenci
rlik Ogretim Glcu  ve
doénemi , persone
Tekn lin geri
oloji bildiriml
eri
Fakiilte  Egitim Mevz = Ogrenci
Yoneti Ogretim uat ve
mi donemi Ogretim
elemanl
arinin
geri
bildiriml
eriyle

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kisi Sayisi 0 1 2 21
Yizde 4 8 84

Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

1-3yil 4-6 yil 7-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21 yil Gzeri
Kisi Sayisi 3 4 5 8 1 3
Yizde 12 19 22 34 4 15

Tercih ve Tanitim Amagch Yiritllen Faaliyet Sayisi
Birim Adi

Sayi

Gizel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi




14. KOORDINATORLUKLER

Universitemiz BAP Birimi Tarafindan 2024 Yilinda Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje  Proje Adi Yirutici Destek Toplam Kalan Baslama Bitis
Turd Miktari Harcama Bitge Tarihi Tarihi

Yillar itibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayilari

2020 2021 2022 2023 2024

Proje Sayisi 2




Tutar (TL)

15. Erasmus Farabi

FARABI Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilan

Yillar 2020 2021 2022 2023 2024
Gelen Ogrenci
Sayilar
Giden Ogrenci
2
Sayilan

ERASMUS Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilan

Yillar 2020 2021 2022 2023 2024

Gelen Ogrenci
Sayilari

Giden Ogrenci
Sayilar

16. i¢ kontrol giivence beyani

(Birim amirlerince raporun sonuna eklenecektir. )

(ilgili birimin adi) yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol
mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiritildiginid, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sireglerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve 6nerilerimin zamaninda (st yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim. (Siirt / Ocak 2024)

Birim Amiri
Ad Soyad

imza



