
BİRİMİNİZE AİT GZFT  ANALİZLERİ 
(Birime ait GZFT analizleri eklenecektir) 

GÜÇLÜ YÖNLER ZAYIF YÖNLER 

• Nitelikli, dinamik ve yenileşmeyi ilke edinen

akademik kadronun varlığı

• Lisans ve lisansüstü programların çeşitliliği

• Yurtiçi ve yurtdışı üniversiteler ile ortak

çalışmaların gerçekleştirilmesi

• Bilimsel araştırma projelerinin

desteklenmesi

• Öğretim elemanları ile öğrenciler arasında

etkili bir iletişim olması

• Ulusal ve uluslararası ölçekte bilimsel

etkinliklerin düzenlenememesi,

• İhtiyaca cevap verecek idari ve akademik

personelin yeterli sayıda olmaması,

• Hizmet içi eğitim olanaklarının yetersizliği,

FIRSATLAR TEHDİTLER 

• Bologna sürecinin aktif bir şekilde takip

edilmesi

• Lisans ve lisansüstü programların çeşitliliği

• Akademik personelin bilimsel araştırma ve

projelerde önemli görevler alıyor olması

• Disiplinlerarası ve işbirlikli öğrenme

ortamlarının varlığı

• Sosyo-kültürel etkinliklerin çeşitliliği

• Bilimsel etkinliklerin organizasyonuna

öğrencilerin aktif bir şekilde katılımının

desteklenmesi

 Mezunların iş bulma Kaygısı

 Bölümlere ilgilinin azalması
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