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Dersin Islenisi

* Ahlak

* Tutum

* Deger

* Erdem/Fazilet
* Kisilik/Sahsiyet

e Karakter
* Miza¢/Huy
e Benlik



Ahlak

* Bireysel ve toplumsal mutlulugu ve stirecin devamliligini amaclayan
degerler organizasyonudur.

* Bireylerin davranislarini, birbirleriyle olan iliskilerini, bireysel ve
toplumsal refahi diizene koyar.

* Toplumlara ve caglara gére kapsami ve icerigi degisebilen, bir kisi veya
insan grubunca benimsenen torel davranis kurallarinin toplamini
olusturmaktadir.



Ahlak-Etik

* Ahlak torelesmis, geleneklesmis dogru ve yanlisin yasandigi yasam
bicimi iken etik bu pratigin teorik altyapisidir. Ahlak, etigin
uygulanmasi, sosyal hayattaki pratigidir.

* Ahlak kapsami acisindan daha yerel iken etik daha evrenseldir.
e |kisinin de ortak noktasi karakterdir.



Ahlak ve Egitim

* Bireylerin icinde bulundugu toplumda «iyi ahlak» kaideleri olusturur,
zaman icinde bunlari degistirir ve kendinden sonra gelen kusaklara bu
kaideleri 6gretmeye calisir. Bu stirecte birey hem 6grenen hem de
ogreten rolundedir. Dolayisiyla ahlak, bir egitim isidir ve en cok egitim
ile iliskilidir. Bu nedenle egitim sistemleri/politikalari bireylerin ahlaki
gelisimlerini destekleyecek sekilde planlanmalidir.



Tutum

* Belirli kisilere, nesnelere, ——
olaylara ya da kurumlara karsi |
her zaman ayni tiirden olumlu, Tutum
olumsuz veya yansiz o
davranmamiza yol acan surekli / \
ve degismez inang, duygu ve |

e

egilimdir.
Olumlu Olumsuz

_/'




Deger

* Bireylerin eylemlerini secme, mesrulastirma ve icinde bulunduklari
olaylari degerlendirmelerine yarayan olcek veya olcut.

* Toplumlarin blyik cogunlugu tarafindan kabul gérmus ve korunmaya
calisilan temel ahlaki ilkelere dayanan ortak amaclar, inanclar,
standartlar, yargilar ve kurallardir.

* Bireylerin davranislarinin nedenleri ile degerler arasinda yakin bir iliski
bulunmaktadir.



Deger ve Karakter

* Degerler bireylerin cevresi ile kurdugu etkilesim sonucunda
icsellestirilen ve bireyin davranislarinin sekillenmesinde ayri bir
oneme sahip olan kisilik 6zellikleridir. Bu 6zellikler deger ile karakter
arasindaki yakin iliskiyi ortaya koyar. Kisiligin ahlaki yoni olan karakter,
bireyin icsellestirdigi ve ruhunda kdklesmis degerler ile olusur.

* «Bireyin karakteri onun kdklesmis degerlerinin butinudar.»



Erdem/Fazilet

* Toplumca kabul gormus, genellikle de ahlak ve din tarafindan
onaylanmis ve birey tarafindan icsellestirilmis degerlerdir. Yani erdem,
ahlakin évdugl ve ahlaklh olmanin gerektirdigi niteliklerin ortak adidir.

* Ahlaki olan ile beraber ideal bir insanin tim alanlardaki yetkinliklerini
ifade etmek icin kullanilmaktadir.



Kisilik/Sahsiyet

* Latince «persona» kavramindan gelmektedir. Kisiler arasindaki farklari
anlatmayi amaclamaktadir.

* Kisilik, bir kimseye 6zgl belirgin 6zellik, manevi ve ruhsal
niteliklerinin; sahsiyet de bireyin toplumsal hayati icinde edindigi
insanlara yakisacak aliskanliklarin ve davranislarin batunadur.

e Kisilik, bireyin dogumundan o6limuine kadar devam eden ve ferdin
butln ozelliklerini yansitan dinamik bir strectir.



Kisilik/Sahsiyet Ozellikleri
* Insanin kulli 6zellikleri, bireysel farkhliklar ve bireysel 6zgunliik.
* Kuramsal yapi/organizasyon

* Gelisimsel bakis acisi
* Tek olus ve istikrar

* Bireyin kisiligini bireysel kilan temel 6zellikleri karakter, mizac, benlik,
yetenek ve egilimlerdir.



Karakter

* Davranislardaki kalici egilimlerdir.

* Dogum ile baslayan ve sosyal yasantilar cercevesinde gelisen bir
surectir. Bu surecte bireyin degerleri benimsemesiyle karakter gelisir.

Benimsenen her deger kisiligin bir parcasi haline gelir. Bireyin tutum
ve davranislarindaki tutarhgi karakterini ortaya koyar.

» Karakterin en dnemli 6zelligi kalicihk/devamlilik/tutarhliktir.



Mizac/Huy

* Bir insanin duygusal ve devimsel hayatinin 6zelliklerinin timu olarak
ifade edilmektedir. Mizac da karakter gibi kisiligin timuunu degil bir
parcasini olusturmaktadir. Mizac, karakterin biyolojik unsurlarina,
istidatlarindan dogrudan gelen seylere karsilik gelmektedir.



Benlik

* Bireyin kendini anlamlandirma sirecinde edindigi tecriubeler
vasitasiyla «kim oldugu ve nasil biri oldugu» ile ilgili sorularinin
cevaplarina ulastigi onu digerlerinden ayiran 6zelliklerdir.

* Bireyin kendisini ve cevresini nasil algiladigi ve kendini burada nasil
konumlandirdigl ile ilgilidir. Bu nedenle benlik, bireyin 6zellikleri,
yetenekleri, deger yargilari, amac ve hedeflerine iliskin kanilarin
batinudur.



Benlik

* Benligin gelisiminde cocukluk donemi ve bireyin etkilesimde
bulunacagi cevreler cok onemlidir. Benlik gelisimi erken donemlerde
baslasa da bu siirec yasam boyu devam etmektedir. Ozellikle lizerinde
durulmasi gereken nokta bireyin benlik saygisinin olumsuz yonde
gelismemesine dikkat edilmelidir ve bu sirecin olumlu
sekillenmesinde 6zellikle aile ve yakin cevre fertlerinin etkisinin cok

fazla oldugu bilinmelidir.
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